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Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu................

eWprowadzenie

eZadania szkoty

eWizerunek Absolwenta

eDiagnoza potrzeb, Identyfikacja problemow

eAnaliza zasobow szkoty.

oCele wychowawcze i profilaktyczne

e Tresci i dziatania o charakterze wychowawczo -profilaktycznym dla uczniéw klas 1 - III.
oTresci i dziatania o charakterze wychowawczo -profilaktycznym dla uczniéw klas IV - VIII.
eZadania programu wychowawczo - profilaktycznego

eEwaluacja podjetych dziatan.






WPROWADZENIE

WYCHOWANIE

to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki
dzieci i mtodziezy. (art. 1 pkt 3 ustawy Prawo Oswiatowe)

PROFILAKTYKA

Proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudnosSciami zagrazajgcymi prawidtowemu rozwojowi
i zdrowemu Zyciu, a takZe ograniczenie i likwidowanie czynnikéw blokujqcych i zaburzajqcych zdrowe
zycie.

Profilaktyka w szkole powinna by¢ realizowana w oparciu o Program Wychowawczo - Profilaktyczny,
dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw i lokalnego $rodowiska. Program ten powinien
obejmowac roznorodne dziatania, ktére nie powinny ogranicza¢ sie tylko do zaje¢ edukacyjnych, ale
powinien by¢ programem dziatan opartych na modelu proponowanym przez wspotczesng profilaktyke,
jej koncepcje czynnikéw ryzyka i czynnikdw chronigcych.

WsSréd dziatann powinny znaleZ¢ sie przyjete przez wszystkich obowigzujace zasady i reguty
postepowania, ktére znane s3 catemu personelowi, uczniom i rodzicom, ustalone procedury
postepowania nauczycieli w sytuacjach kryzysowych i metody wspéipracy szkét z policja w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacja, ustalone sposoby komunikacji.

Waznym elementem profilaktyki powinno by¢ rozwijanie systemu poradnictwa mtodziezowego i
rodzinnego, a takze dzialania nastawione na rozwigzywanie i przeciwdziatanie problemom edukacyjnym
uczniéw poprzez wstepne diagnozowanie i podejmowanie dziatan naprawczych przyczyn niepowodzen
szkolnych.

Realizacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego zgodnie z jego zatozeniami ma
doprowadzic do aktywnego rozwoju wszystkich sfer osobowosci ucznia
i umozliwi¢ mu osiggniecie szerokorozumianego sukcesu w tak trudnym dla niego okresie adolescenciji.
Zaspokajajac jego potrzeby, nauczyciele, a w szczegdélnosci wychowawcy ksztattuja samodzielne
myslenie, budujg wzajemne zaufanie, uczg otwartos$ci na drugiego cztowieka, wskazujg jak radzi¢ sobie z
trudno$ciami zagrazajagcymi prawidlowemu rozwojowi, wprowadzajg normy sprzyjajace postawom
etycznym, zdrowemu stylowi zycia bez substancji psychoaktywnych, wypracowuja sposoby radzenia
sobie w sytuacjach kryzysowych, dostarczaja wiedzy o dobrym i zdrowym zyciu, daja osobiste
wsparcie.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcéw klas podczas godzin z
wychowawcg we wspotpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow, pedagogiem, psychologiem,
logopeda, pielegniarkg szkolng i pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznosci od stanu zasobodw,
potrzeb klasy oraz przy wspotpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym

Zgodnie ze wskazaniami dziatalno$§¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na
prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na
prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

psychicznej - ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie
postaw  sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi, ksztaltowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiagniecie wtasciwego stosunku do $wiata, poczucia sity, checi do
zycia i witalno$ci;

spotecznej - ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w zyciu spotecznym, opartej
na umiejetnosSci samodzielnej analizy wzoré6w i norm spotecznych oraz ¢wiczeniu umiejetnosci
wypetniania rél spotecznych;

aksjologicznej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci,



w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjng, informacyjna i profilaktyczna
wsrdd ucznidw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty. Dziatalno$¢ ta odbywa sie w formie
pogadanek, zaje¢ warsztatowych, szkolen, spektakli teatralnych, festynéw, a takze w innych postaciach

uwzgledniajgcych wykorzystywanie aktywnych metod pracy.

ZADANIA SZKOLY

Szkota ma za zadanie przekazywanie wiedzy, ksztattowanie umiejetmosci oraz wychowywanie. Naturalna
jedno$¢ i rownowaga w tych trzech wymiarach stwarza najlepsza gwarancje dla wszechstronnego
rozwoju ucznia. Pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice, a rola szkoty
W procesie wychowawczym jest:

eWspieranie wychowawczej roli rodziny,

eWychowanie mtodziezy w umitowani Ojczyzny, poszanowaniu tradycji i dziedzictwa kulturowego, w
uznaniu zasad zawartych w Konstytucji RP,

eWspieranie wszechstronnego rozwoju uczniow zgodnego z ich mozliwo$ciami i we wszystkich
wymiarach: intelektualnym, psychicznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, spotecznym,
duchowym,

eKsztaltowanie odpowiedzialnosci, sprawiedliwosci i tolerancji,

eKsztaltowanie dojrzatosci zyciowej ucznidéw i przygotowanie do dalszej pracy zawodowej i nauki.

Zadaniem szkoty jest ksztatcenie uczniow, wyposazenie ich
w umiejetnosci niezbedne do funkcjonowania w rozwijajacym sie Swiecie,
a w szczeg6lnosci do nabywania dalszej wiedzy.
Nadrzednym celem jest przygotowanie ucznia do podejmowania trafnych decyzji, samodzielnego
mys$lenia oraz aktywnego udziatu w Zyciu spotecznym.

W naszej Szkole pragniemy tworzy¢ witasciwg atmosfere dla wszechstronnego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego ucznia.

Pedagogiczne zaangazowanie wszystkich nauczycieli, ich otwarto$¢ na potrzeby ucznia, dbatos¢ o
jego dobro, wzajemna wspoétpraca, gotowo$¢ do wprowadzania innowacji, podnoszenie swoich
kwalifikacje zawodowych, jest bazg do realizacji zamierzonych celow.

Stuzy¢ temu ma wysoka jako$¢ ustug edukacyjnych, profesjonalizm pracy pedagogicznej, tworzenie
mechanizméw statej kontroli jakosci prowadzonych zaje¢ i oceny pracy nauczycieli z tego punktu
widzenia.

Spotecznos$¢ Szkoty tworza uczniowie, ich rodzice oraz wszyscy pracownicy, ktérzy wspétpracujg ze
sobg i dbaja o jak najlepszy wizerunek naszej placowki, pozytywnie sie z nig identyfikujac.

Pragniemy, aby nasi uczniowie czerpali rado$¢ z pobytu w Szkole, a rodzice satysfakcje z rezultatéw
naszej wspotpracy.

Podstawowe zadania poszczegdélnych podmiotéw wspélnoty szkolnej w realizacji:

eDyrekcja szkoly:

dazenie do poprawy materialnych parametréw funkcjonowania placéwki,

- zapewnianie kadrze pedagogicznej warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu kompetencji
zawodowych,

- dbanie o prawidlowy obieg informacji oraz nadzor nad sprawng organizacja
podejmowanych dziatan,

- czuwanie nad spéjnoscig oddziatywan profilaktycznych i wychowawczych,

- wspotpraca z rodzicami, kadrg pedagogiczna, pielegniarka szkolng, innymi pracownikami

eWychowawcy Klas:

2



dbanie o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji ucznia w klasie,
- wspieranie rozwoju uczniéw i usamodzielniania sie,
- prowadzenie dokumentacji nauczania,
- koordynowanie pracy wychowawczo - profilaktycznej w zespole klasowym,
- dokonywanie rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia,
- podejmowanie dziatan w przypadkach przemocy wobec niego, zaniedban opiekunczych,
ujawnionych natogow,
- wnioskowanie o objecie pomocg psychologiczno - pedagogiczng uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,
integrowanie i kierowanie zespotem klasowym,
- wykorzystywanie potencjatu grupy do wspierania jej cztonkow,
ocenianie zachowania uczniow,
wdrazanie do samooceny postepéw w zachowaniu,
- nadzorowanie realizacji obowigzku nauki / obowigzku szkolnego,
- promowanie osiggnie¢ klasy i pojedynczych uczniow,
- inspirowanie pracy zespotowej w klasie, przydzielanie zespotom zadan na rzecz klasy,
szkoty i Srodowiska oraz wspdlna ocena stopnia ich realizacji,
- wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w Klasie,
- wspotpraca z rodzicami; witgczanie ich w sprawy programowe i organizacyjne klasy,
- wspotpraca z dyrekcja szkoty, pedagogiem, logopeda, pielegniarka, szkolng
wspotdziatanie z instytucjami pracujacymi na rzecz dziecka, policja, poradnig psychologiczno -
pedagogiczng, sgdami rodzinnymi.
- wspétorganizowanie akcji charytatywnych, udziat w akcjach np. Géra Grosza, WOSP, Caritas itp
eNauczyciele zaje¢ edukacyjnych:
- realizowanie tre$ci programowych zgodnych ze specyfika zaje¢, stuzacych realizacji celow wychowawczo
- profilaktycznych,
- tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udziatu uczniéw w procesie dydaktyczno -
wychowawczym,
- ksztatcenie umiejetnosci i postaw,
- przygotowywanie uroczystosci, zawodow, konkursow,
- promowanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,
- inspirowanie pracy zespotowej,
- stwarzanie sytuacji umozliwiajgcych samoocene i ocene grupy,
- udzielanie uczniom konsultacji oraz pomoc w przygotowaniu sie do egzaminéw, konkurséw
przedmiotowych itp.,
- indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudno$ci w nauce,
wnioskowanie o diagnoze psychologiczno - pedagogiczng, uwzglednianie zalecen
specjalistow w pracy z uczniem,
opieka nad klasg, troska o sprzet i Srodki dydaktyczne,
dbanie o mienie i porzadek w pomieszczeniu, w ktérym prowadzone s3 zajecia,
wspotpraca z wychowawcami klas.
ePedagog
- prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,
podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw mtodziezy,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,
inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,



predyspozycji i uzdolnien uczniow,

- wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

- prowadzenie zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

- podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow we

wspotpracy z rodzicami uczniéw,

- wspieranie nauczycieli iinnych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne,;.

- wspétorganizowanie akcji charytatywnych, udziat w akcjach np. Géra Grosza, WOSP, Caritas

eLogopeda:

- diagnozowanie logopedyczne w celu ustalenia stanu mowy uczniéw,

- prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w zakresie
stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen,

- podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow

- wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

eBibliotekarz:

- gromadzenie, ewidencja i opracowywanie biblioteczne zbioréw,

- udostepnianie zbioréw (w tym korzystanie z czytelni),

- rozmowy z czytelnikami - poradnictwo w doborze ksigzek,

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

- poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

- przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

- informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

- przygotowywanie wykazéw stanu czytelnictwa,

- wspotpraca z innymi bibliotekami i instytucjami o§wiatowo-wychowawczymi,

ePsycholog :

- prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn

niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

- diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych

oraz wspierania rozwoju uczniow,

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

- podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy,

- minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

- inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

- pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow,

- wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

eRodzice:

- aktywne zaangazowanie w realizacje programu - wywigzywanie sie z obowigzkéw rodzicielskich,

informowanie szkoty o wszelkich, zauwazonych nieprawidtowosciach i zagrozeniach dla prawidtowego i

bezpiecznego rozwoju miodziezy,

udziat w oferowanych przez szkote spotkaniach,

wspomaganie szkoty przez prace w Radzie Rodzicow szkoty,

inicjowanie i wspotorganizowanie imprez i akcji szkolnych,

Scista wspotpraca z kadrag pedagogiczna.

- wspotorganizowanie akcji charytatywnych

eSamorzad UczniowskKi:

- wspotpraca z nauczycielami w zakresie diagnozy obszaréw problemowych

- wspotorganizowanie imprez i akcji szkolnych,



- uczestniczenie w opiniowaniu dokumentdéw szkolnych (Statut Szkoty, Program Wychowawczo -
Profilaktyczny).
- wspétorganizowanie akcji charytatywnych, udziat w akcjach np. Mikotajki, Géra Grosza, WOSP, Caritas
eSrodowisko lokalne:
- pomoc w oddzialywaniach profilaktycznych i wychowawczych - ( wspoéipraca)
1.Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Wadowicach
2.MGOPS w Kalwarii Zebrzydowskiej,
3.Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Wadowicach
4.Stowarzyszenie ,Dac szanse” w Wadowicach
5.Policja w Wadowicach,
6.Policja w Kalwarii Zebrzydowskiej,
7.0chotniczy Hufiec Pracy ( MCIZ w Krakowie )
8.Biblioteka Publiczna
9.Placowki stuzby zdrowia
10.08rodek Interwencji Kryzysowej w Radoczy
11.Urzad Miejski w Kalwarii Zebrzydowskiej - Wydzial Edukacji
12.Parafia Rzymskokatolicka w Przytkowicach
13.0SP w Przytkowicach
14.CKSiT w Kalwarii Zebrzydowskiej
15. Placéwka Wsparcia Dziennego DOLANDIA
Inne instytucje wspotpracujace ze szkotg wg potrzeb np. PEFRON.

WIZERUNEK ABSOLWENTA
Absolwent naszej szkoty jest:
1)aktywny: posiada zainteresowania, pasje jest twérczy, wykazuje sie samodzielnoscia, ciekawy Swiata,
korzysta z roznych Zrdodet informacji, wykorzystuje zdobytg wiedze;
2)odpowiedzialny: umie samodzielnie rozwigzywac¢ problemy, podejmuje dziatania i przewiduje ich
konsekwencje,
3)otwarty: potrafi uwaznie stucha¢, rozmawia¢ umie wspotpracowa¢ w grupie, prezentuje swoj punkt
widzenia i szanuje poglady innych;
4)optymista: pozytywnie patrzy na Swiat, lubi siebie i innych;
5)tolerancyjny: szanuje inne rasy i nacje oraz ich poglady, jest wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka,
6)Swiadomy swoich praw i praw innych ludzi: zna swoja warto$¢, swoje prawa, zna i respektuje prawa
innych.

Szkola ma by¢ miejscem przyjaznego spotkania mlodziezy o réZnym stopniu
rozwoju, roznych zainteresowaniach, potrzebach i mozliwosciach.

DIAGNOZA POTRZEB, IDENTYFIKACJA PROBLEMOW

Program wychowawczo - profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy dydaktyczno -
wychowawczej z uzyciem takich narzedzi badawczych jak: wywiad, obserwacja, rozmowy indywidualne,
analiza dokumentacji szkolnej, analiza osiggnie¢ szkolnych, ankiety od rodzicéw. Diagnoza ta zrobiona
byta podczas ewaluacji programu wychowawczo - profilaktycznego w minionym roku szkolnym.

Identyfikacja wystepujacych, zdiagnozowanych problemdéw w naszej szkole:

o Brak umiejetnosci wspotdziatania, empatii na drugiego cztowieka,

o Problem w komunikacji interpersonalnej wsrod uczniow, a tym samym
popadanie w konflikty, trudnosci emocjonalne,



o Staba odpornos¢ psychiczna wsrod uczniow,

o Naduzywanie telefonow i  nieumiejetne  korzystanie z  portali
spolecznosciowych,

e Brak zaangazowania rodzicow w zycie szkole swoich dzieci, brak konsekwencji
w dziataniu, wspoipracy z wychowawcg, nauczycielami

o Uzywanie wulgaryzmow, stosowanie agresji stownej

e Problem z dyscypling szkolng, przestrzeganiem zasad i norm
o Profilaktyka uzaleznien (alkohol, tyton, gry komputerowe),
o Trudnosci w rozwigzywaniu problemow, brak motywacji wewnetrznej i

zewnetrznej do dziatania na swoja korzysc.

ANALIZA ZASOBOW SZKOLY

Bilans zasobdw szkoty, ktére wspomagajg dziatania wychowawcze i profilaktyczne:

eprzygotowanie merytoryczne nauczycieli, przygotowanie specjalistyczne, posiadanie kwalifikacji do
prowadzenia poszczeg6lnych zajec,

e zatrudnieni specjali$ci: pedagog szkolny, psycholog szkolny, neurologopeda, surdopedagog, doradca
zawodowy, pedagog specjalny, socjoterapeuta, pielegniarka szkolna,)

ePowotany Szkolny Rzecznik Praw Ucznia,

ePowotany Szkolny Zespo6t do spraw Kryzysowych,

eZasoby materialne: orlik, sala gimnastyczna, plac zabaw, §cianka wspinaczkowa, $wietlica, biblioteka,
stotowka,

eZasoby techniczne: dobre wyposazenie pracowni: informatycznej, biologicznej, geograficznej,
historycznej itp.

eZasoby organizacyjne: Izba regionalna, kotko teatralne, Teatr ,,Na Przekor”, Uczniowski Klub Sportowy
»Sokolik”, Szkolne Koto Wolontariatu "Caritas”, Szkolny Chér, itp

CELE WYCHOWAWCZE i PROFILAKTYCZNE:

»Wspieranie rozwoju osobowos$ci mtodego cztowieka, wzmacnianie odpornosci uczniéw
»Ksztatltowanie umiejetnosci empatycznych, wspdtodczuwania, bezinteresownego pomagania innym
»Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych,

»Wyposazenie ucznia w umiejetnosci niezbedne do wspotdziatania w zespole

»Przygotowanie do podejmowania i petnienia rol spotecznych i obywatelskich

»Ksztaltowanie postaw patriotycznych

sKsztattowanie postawy szacunku dla S$rodowiska przyrodniczego, ksztattowanie nawykow
proekologicznych

*Planowanie kariery edukacyjnej i zawodowej ucznia

»Doskonalenie warunkéw bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole i poza szkota

»Wspieranie rozwoju emocjonalnego i budowanie wtasciwych relacji interpersonalnych

sEliminowanie absencji i lekcewazenia obowigzkow szkolnych, poprawa dyscypliny na lekcjach jako
podstawowego czynnika zwiekszajacego zagrozenie demoralizacjg i utratg szans rozwojowych
»Eliminowanie zagrozen utraty zdrowia i szans rozwojowych przez uzaleznienia

»Rozpoznawanie zagrozen wystepujacych w Srodowisku i przeciwdziatanie tym zagrozeniom



"Rozwigzywanie i przeciwdziatanie problemom edukacyjnym, emocjonalnym uczniéw, wzmacnianie
odpornosci psychicznej ucznia
= Aktywizacja rodzicow do wspotpracy w procesie wychowawczym

Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo -profilaktycznym dla uczniow klas I- I11.

Zadania o charakterze wychowawczo-

profiliktycznym Sposoby realizacji zadan

eUczniowie biorg udzial w zabawach integrujacych
grupe lub zesp6t klasowy:.

eUdziat w uroczystoSciach klasowych i szkolnych.
eRealizacja programu ,, Straznicy UsSmiechu ”

Wzajemne poznanie sie.

eProwadzenie zaje¢ dodatkowych wg zainteresowan.
eIndywidualna praca z uczniem wybitnie uzdolnionym
- przygotowanie go do konkurséw.

eOrganizacja i uczestictwo w réznego rodzaju
konkursach.

Tworzenie warunkow rozwoju
indywidualnych
zainteresowan.

eUczniowie stosujg formy dobrego zachowania.
eBiorg udziat w imprezach kulturalnych z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa i dobrego
zachowania.

Poznanie regul zachowania w
miejscach publicznych.

ePraca nad doskonaleniem swojego charakteru i
wyzbyciu sie stabo$ci.
eUczestnictwo w zajeciach majacych na celu

Przeciwdzialanie agresjii przemocy
utrudniajace zycie we wspoétczesnym

Swiecie. . N ,
wyeliminowania niepozadanych zachowan.
eRealizacja programu ,, Straznicy USmiechu ”
eNauczyciele zapoznajg ucznioéw z regulaminami.
eOrganizacja pogadanek, zaje¢ warsztatowych

. , dotyczacych bezpieczenstwa.
Bezpieczenstwo.

eZapoznanie uczniow z telefonami alarmowymi, z
zasadami pierwszej pomocy.
eZapoznanie z zasadami BHP na lekcjach.

eUczestnictwo w pogadankach dotyczacych
samodzielno$ci w wykonywaniu czynno$ci
samoobstugowych i pracy na lekgji.
eSamodzielne korzystanie z biblioteki szkolnej -
uczniowie poznajg zasoby i zachecani sg do
czytelnictwa.

eSamodzielnie korzystanie ze stotéwki szkolnej.

Wdrazanie ucznia do samodzielnosci.

eZapoznanie z prawami dziecka wynikajgcymi z
Konwencji o Prawach Dziecka.

ePoznanie obowigzkéw ucznia.

Tolerancja dla innosci. Prawa dziecka. |eNauczyciele uSwiadamiajg dzieciom, do kogo mogg sie
zZwrdéci¢ z prosba o pomoc.

eUczesticza w pogadankach na temat tolerancji i
szacunku dla drugiego cztowieka.




Dbatos¢ o dobry klimat w szkole.

eBadanie samopoczucia ucznia w szkole - ankieta.
eKonkursy klasowe, szkolne np.: ,Jak sie czuje w mojej
klasie?, ,Moja wymarzona klasa”

eObserwacja zachowan na tle rowiesnikow.

Ksztaltowanie postaw obywatelsko -
patriotycznych.

eUczniowie kultywujg tradycje zwigzane z najblizsza
okolicg, krajem.

ePoznajg symbole narodowe i europejskie.
eUczestniczg w uroczystosciach o charakterze
szkolnym i panstwowym.

Przygotowanie uczniow do
praktycznego wykorzystania
wiedzy.

eKorzystanie z ré6znorodnych zrodet informacji -
wykonywanie projektow.

eUdziat w konkursach i przedsiewzieciach szkolnych i
pozaszkolnych,

Propagowanie bezpiecznego, zdrowego

stylu zycia.

ePraca na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, w
organizacjach dziatajacych w szkole.

eUczestnictwo w konkursach profilaktycznych.
eKontynuacja programu ,Szkota Promujgca Zdrowie”.
eUdziat w akcji ,Sniadanie daje moc”

eUdziatl w programie ,,Owoce w szkole”,

eUdziatl w programie ,Szklanka mleka

eUdzial w programie edukacji stomatologicznej
eFluoryzacja,

eUdziat w szkolnej akcji ,,Promocja zdrowej zywno$ci”
eKsztatcenie i wzmacnianie norm przeciwnych
uzywaniu substancji psychoaktywnych wsrod
najmtodszych poprzez pogadanki.

eUdzial w programie Zintegrowanej Polityki
Bezpieczenstwa- Szkota promujaca Bezpieczenstwo”

Eliminowanie napie¢ psychicznych
spowodowanych
niepowodzeniami szkolnymi oraz
trudnosciami w kontaktach z
rowiesnikami.

eOrganizacja zaje¢: dydaktyczno - wyréwnawczych
,zajec korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno -
spoteczne,

eOrganizacja spotkan, warsztatéw ze specjalistami,
eIndywidualne rozmowy z pedagogiem, psychologiem
szkolnym,

eWspotpraca z poradnig psychologiczno -
pedagogiczng i innymi instytucjami specjalistycznym,

Pomoc rodzicom, nauczycielom w
rozwiazywaniu problemow
wychowawczych.

eBiezace informowanie rodzicoOw o sytuacji dziecka w
szkole i poza nia.

eDostarczenie aktualnych informacji rodzicom,
nauczycielom, opiekunom na temat skutecznych
sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych i
profilaktycznych poprzez spotkania ze specjalistami.
eIndywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem.
eKonsultacje dla rodzicéw.

ePodejmowanie wspdlnych inicjatyw w zakresie
rozwigzywania trudnosci lub eliminowania zagrozen.
eZapoznanie rodzicow z Konwencjg o Prawach




Dziecka, Statutem Szkoty i regulaminami, programami.
eUdostepnianie wykazu instytucji, gdzie mozna uzyskac
pomoc specjalistyczna.

eDoskonalenie kompetencji nauczycieli i
wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania
niebezpiecznych Srodkéw i substancji, a takze norm
rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku
rozwojowego poprzez uczestictwo np.

w radach szkoleniowych, kursach i szkoleniach.

Tresci i dzialania o charakterze wychowawczo -profilaktycznym dla uczniow Kklas IV - VIIL

Zadania o charakterze wychowawczo-
profilaktycznym

Sposoby realizacji zadan

Rozwdj osobowosci ucznia,
wzmacnianie odpornosci psychiczne;j.

eWspomaganie umiejetnosci samopoznania:
-wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu
rozpoznawania wtasnych emocji, uczu¢, predyspozycji i
deficytow,

- wdrazanie do autorefleks;ji

eStymulowanie rozwoju samoakceptacji i
samokontroli:

-ksztattowanie umiejetnosci kontrolowania zachowania
i panowania nad emocjami i kreowania wtasnego
wizerunku,

-wdrazanie do samooceny,

eDoskonalenie umiejetnosci wykorzystania wtasnego
potencjatu:

-motywowanie do nauki szkolnej,

-rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow
-stwarzanie warunkoéw do realizowania dziatan
wynikajgcych z zainteresowan,

-rozwijanie zdolno$ci tworczego mysSlenia,

-kreowanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi
indywidualnych talentéw i uzdolnien,

-pomoc w radzeniu sobie z wtasnymi
niedoskonato$ciami,

-ksztattowanie hierarchii wartosci,

-praca z uczniem zdolnym,

- praca z uczniem o specyficznych potrzebach
edukacyjnych;

eUczestictwo w zajeciach pozalekcyjnych.

Ksztaltowanie umiejetnosci
empatycznych, wspétodczuwania,
bezinteresownego pomagania innym,

eZaangazowanie uczniow w udziat w akcjach
charytatywnych,

eksztattowanie umiejetnosci bycia uczynnym,
zyczliwym dla innych,

euswiadamianie potrzeby bezinteresownej pomocy
osobom potrzebujacym

eksztattowanie umiejetnosci dostrzegania wokét siebie
0s6b potrzebujacych pomocy

erealizacja programu :”Straznicy USmiechu”




Wyposazenie ucznia w umiejetnosci
niezbedne do wspotldziatania w zespole.

eZapoznanie uczniow z normami wspotzycia
spotecznego poprzez:

- promowanie zasad bezpiecznego i kulturalnego
zachowania sie,

-poszanowanie praw i potrzeb innych,
eDoskonalenie kompetencji emocjonalnych i
spotecznych poprzez:

-wdrazanie do empatii,

-wspotpraca w zespotach,

- realizacja projektow,

- ksztattowanie umiejetnosci efektywnego zachowania
sie w sytuacjach trudnych, konfliktowych,
ryzykownych,

eEliminowanie zachowan agresywnych poprzez:
-ksztattowanie umiejetnosci nieagresywnego
rozwigzania konfliktéw i zachowania sie w sytuacji
problemowej,

-rozpoznawanie i nazywanie zachowan agresywnych,
- udzial w warsztatach i spotkaniach ze specjalistami,

Przygotowanie do podejmowania i
pelnienia rol spotecznych i
obywatelskich.

eZapoznanie uczniéw z dokumentami szkoty (Statut,
regulaminy, procedury).

eWytworzenie potrzeby aktywnego udziatu w Zyciu
szkoty, stymulowanie postaw prospotecznych
poprzez:

-zachecanie do aktywnego udziatu w zyciu szkoty,
-poszanowanie mienia szkoty,

- udziat w wyborach szkolnych

-tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.

- udziat w turnieju ,I Ty mozesz zosta¢ ratownikiem”

Ksztaltowanie postaw patriotycznych

eZapoznanie uczniéw z historig miasta i rejonu,
znaczenie jego herbu, zabytkami, kulturg, itp.
eUczestnictwo w akademii, apelu przygotowanym przez
uczniow.

eKsztaltowanie tozsamosci narodowej przy
jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultury innych
krajow.

eWykonanie okazjonalnych gazetek na holu szkoty.

e Udziat w Innowacji Pedagogicznej ,,Cudze chwalicie,
swego— nie znacie - sami nie wiecie co posiadacie”

Ksztaltowanie postaw i nawykow
proekologicznych.

eZajecia na lekcjach przyrody, biologii, chemii, fizyki.
eUczestnictwo w konkursach zwigzanych z tematyka
ekologiczna.

eDziatania ekologiczne: ,Sprzatanie Swiata”,
eOrganizowanie apelu ,Dzien Ziemi”

e Udziat w Innowacji pedagogicznej "Less waste” ,
,Ekologia w Kadrze”

Pomoc rodzicom, nauczycielom w
rozwiazywaniu problemow

eBiezace informowanie rodzicow o sytuacji dziecka w
szkole i poza nia.

10




wychowawczych.

eIndywidualne rozmowy z uczniem i rodzicem
eWspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym
eKonsultacje dla rodzicéw.

eZapoznanie rodzicow ze: Statutem Szkoty i
regulaminami, programami.

eDoskonalenie kompetencji nauczycieli i
wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania
niebezpiecznych srodkdw i substancji, a takze norm
rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku
rozwojowego poprzez uczestnictwo formach
doskonalenia: kursach, szkoleniach.

eDostarczenie aktualnych informacji rodzicom,
nauczycielom, opiekunom na temat skutecznych
sposobéw prowadzenia dziatan wychowawczych i
profilaktycznych poprzez spotkania ze specjalistami.

Integrowanie dzialan wychowawczych

eSpotkania rodzicow z wychowawcami na zebraniach i
indywidualne konsultacje.
eUdziat rodzicéw w organizowanych przez szkote

szkoly i rodziny. uroczystos$ciach i imprezach szkolnych.

eBiezaca wymiana informacji, wskazéwek - dziennik
elektroniczny
ePogadanki na tematy zdrowia i zdrowego trybu zycia
na godzinach wychowawczych i zajeciach
edukacyjnych.
eWdrazanie informacji o higienie ciata, racjonalnym
odzywianiu sie.
eUdziatl szkoty w programie: ,Szkota Promujaca
Zdrowie”,

Zdrowy styl zycia. eUdzial w szkolnej akcji ,,Promocja zdrowej zywno$ci”

eRozwijanie tezyzny fizycznej szczeg6lnie na lekcjach
wychowania fizycznego.

eDbatos¢ o czystos¢, tad i estetyke otoczenia
eOrganizacja konkurséw wiedzy, plastycznych
dotyczacych promocji zdrowia.

eDoskonalenie kompetencji nauczycieli i
wychowawcow w zakresie profilaktyki uzaleznien w
formie szkolen i kursow.




Profilaktyka zagrozen.

eSrodki i substancje psychoaktywne:

-diagnoza $rodowiska ucznia,

-wyposazenie uczniow, rodzicéw i nauczycieli w wiedze
o uzaleznieniach i mozliwoS$ciach szukania pomocy w
sytuacji siegania po narkotyki, dopalacze, alkohol,
nikotyne,

-konkursy wiedzy na temat uzywek dla uczniow,
-gazetki Scienne,

- udziat uczniow w konkursach profilaktycznych
-biezace informowanie rodzicéw/prawnych
opiekunéw o widocznej zmianie w zachowaniu dziecka,
o swoich sugestiach i spostrzezeniach.

eAgresja, agresja stowna, przemoc psychiczna,
zachowanie dyskryminacyjne, cyberprzemoc:
-systematyczna edukacja uczniow w zakresie radzenia
sobie z wtasnymi trudnymi uczuciami oraz w zakresie
ochrony przed agresjg, przemoca,

-Zapoznanie uczniéw ze zbiorem zasad i norm
obowigzujacych w szkole

-pogadanki, lekcje wychowawcze,

-przeprowadzenie zaje¢ warsztatowych

-stata wspotpraca z pracownikami szkoty w zakresie
zaobserwowanych negatywnych zachowan uczniéw
- reagowanie na wszystkie niepozgadane zachowania
ucznia,

- spotkania z przedstawicielami Policji dotyczace
odpowiedzialno$ci nieletnich.

eUksztattowanie pozqgdanych spotecznie postaw
wobec zagrozen cywilizacyjnych poprzez:
-propagowanie wiadomosci dotyczacych zagrozen
cywilizacyjnych (terroryzm, gtéd, choroby)

- jak sobie radzi¢ i gdzie szuka¢ pomocy,

- omawianie zagrozen zwigzanych z korzystaniem z
Internetu, ujawnienia danych osobowych.
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ZADANIA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO 2019/2020

Osoby/instytucje
Cel Zadania Sposob realizacji odpowiedzialne/
realizujace
- wzbogacanie stownictwa dotyczgcego samopoznania i
Wspieranie rozwoju | samooceny, - Zajecia warsztatowe - dyrekcja
osobowosci - wykorzystywanie sytuacji szkolnych do treningu - zajecia integracyjne - wychowawcy
mlodego czlowieka | rozpoznawania wtasnych emocji, uczu¢, predyspozycji i | - godziny z wychowawcg - pedagog szkolny
deficytéw (stabych i mocnych stron), - lekcje biblioteczne, - psycholog szkolny
- wdrazanie do autorefleksji. - zajecia z pedagogiem szkolnym | - nauczyciele
- wdrazanie do samooceny i akceptacji wtasnych - zajecia z psychologiem szkolnym | przedmiotow
mocnych i stabych stron. - kota zainteresowan - bibliotekarka
- ksztattowanie umiejetnosci kontrolowania zachowania, | - konsultacje
panowania nad emocjami, - konkursy
- motywowanie do nauki szkolnej i rozwoju, - imprezy edukacyjne i inne
- rozbudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow, - lekcje przedmiotowe
stwarzanie warunkéw do realizowania dziatan - udziat w konkursach,
wynikajgcych z zainteresowan, olimpiadach szkolnych i
- rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej; rozwijanie pozaszkolnych
zdolno$ci tworczego mySlenia, - wzmacnianie pozytywne
- kreowanie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi poprzez pochwaty Dyrekcji
indywidualnych talentéw i uzdolnien, podczas apelu
- wspomaganie w radzeniu sobie z wtasnymi - udziat w innowacjach szkolnych
niedoskonato$ciami, - realizacja programu ,Straznicy
- wspieranie ucznia o specyficznych potrzebach USmiechu”
edukacyjnych i emocjonalnych.
- rozw0j empatii, wspotodczuwania - udziat w akcjach charytatywnych | - wychowawcy
Ksztaltowanie - ksztattowanie umiejetno$ci bycia uczynnym, zyczliwym | np. Géra Grosza, WOSP, Caritas - pedagog szkolny,
umiejetnosci dla innych, - wspotorganizowanie akcji - psycholog szkolny,
empatycznych, - uSwiadamianie potrzeby bezinteresownej pomocy charytatywnych np. ,Bieg na - katechetka,
wspoltodczuwania, | osobom potrzebujacym Golgote”. - ksiadz,
bezinteresownego | - ksztalttowanie umiejetnosci dostrzegania wokét siebie | - wspétudziat w Walentynkowym | - wychowawcy
pomagania innym, | os6b potrzebujacych pomocy Koncercie Charytatywnym Swietlicy




- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego stylu zycia | - zajecia warsztatowe
Ksztaltowanie (higieny pracy, nauki i odpoczynku, odzywiania sie), - lekcje biologii, wychowania do - dyrekcja
postaw - uczestictwo w imprezach sportowych, zajeciach zycia w rodzinie i edukacji dla - pielegniarka
prozdrowotnych pozalekcyjnych, utrwalenie zasady fair play, szlachetnej bezpieczenstwa - opiekun SU
rywalizacji, - godziny z wychowawcg - nauczyciele: biologii,
- u$wiadamianie skutkéw zagrozen cywilizacyjnych, - eksponowanie publikacji z wychowania
- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej zakresu profilaktyki zdrowia z fizycznego,
konstruktywnych metod radzenia sobie ze stresem. zasobow biblioteki wychowania do zycia
- uSwiadamianie zdrowotnych konsekwencji wtasnych | - pokazy udzielania pierwszej w
decyzji na przyktadach zachowan ryzykownych, pomocy rodzinie,
- uksztattowanie postawy wstrzemiezliwos$ci - zajecia pozalekcyjne wychowania dla
i niezaleznosci. umozliwiajgce prawidtowy bezpieczenstwa
- uSwiadamianie znaczenia higieny osobistej, rozwoj psychofizyczny, ze - wychowawcy
- uSwiadomienie roli ruchu dla zdrowia i promowanie szczeg6lnym uwzglednieniem - bibliotekarz
aktywnych, atrakcyjnych form zagospodarowania czasu | réznorodnych form zajeé - opiekunowie
wolnego, sportowych organizacji
- propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy, - spotkania z pielegniarka i kot zainteresowan
-promocja zdrowych nawykdéw, odzywiania. - Dzien Sportu i Profilaktyki - Zesp6t ds. promocji
- udziat w programie ,Szkota zdrowia
Promujgca Zdrowie”,
- udziat w szkolnej akcji
,Promocja zdrowej zywnosci”
- Udzial w programie , Owoce w
szkole”,
- Udziat w programie , Szklanka
mleka
Osoby/instytucje
Cel Zadania Sposadb realizacji odpowiedzialne
/realizujace
- promowanie zasad kulturalnego
Wyposazenie ucznia zachowania sie - Zajecia warsztatowe i - wychowawcy
w umiejetnosci niezbedne do w relacjach spotecznych, integracyjne - nauczyciele przedmiotéw
wspotdziatania w zespole - ksztattowanie poszanowania cudzych | - godziny z wychowawca - pedagog
praw i potrzeb - lekcje z pedagogiem - psycholog




- wzbogacanie wiedzy dotyczacej rol
spotecznych, hierarchii i powszechnie
akceptowanych wartoSci.

- wdrazanie do rozpoznawania emocji i
uczud,

- rozwijanie wrazliwo$ci spotecznej i
wrazliwosci do empatii,

- wdrazanie do wyrazania uczug,
komunikowania wtasnych potrzeb i
wywierania wptywu na innych ludzi w
sposéb akceptowany spotecznie,

- ksztatcenie umiejetnosci wspotpracy w
zespole réwiesniczym i z dorostymi,

- ksztattowanie umiejetnosci
efektywnego zachowania sie w
sytuacjach trudnych, ryzykownych i
konfliktowych.

- rozpoznawanie i nazywanie zachowan
agresywnych,

- ksztattowanie postaw odrzucajacych
przemoc,

- ksztattowanie umiejetnosci
nieagresywnego rozwigzywania
konfliktéw i zachowywania sie

w sytuacjach problemowych -
asertywnego

przedstawiania wtasnych potrzeb i
praw oraz odmawiania przy pelnym
poszanowaniu praw i wyborow innych
ludzi.

- lekcje z psychologiem
- wychowanie do zycia w
rodzinie
- zajecia pozalekcyjne i
sportowe
- wycieczki, imprezy klasowe

i szkolne
- zawody sportowe i konkursy
- dziatalno$¢ SU

- opiekun SU

Przygotowanie do
podejmowania i pelnienia rél
spotecznych
i obywatelskich

- zapoznanie ucznioéw szkoty i ich
rodzicow ze Statutem Szkoty,
Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym

- uSwiadamianie o prawach i

- godziny z wychowawca

- lekcje z pedagogiem

- zebrania z rodzicami

- wybory samorzadu klasowego
i szkolnego

- wychowawcy

- nauczyciele przedmiotéw
- pedagog

- nauczyciele




obowigzkach uczniéw oraz rodzicow w
szkole, zyciu rodzinnym i
spoteczenstwie
- tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty.
- adaptacja uczniéw Kklas I do
spotecznosci szkolnej
- ksztattowanie poczucia przynaleznosci
do wspdlnoty klasowej i szkolnej,
pozytywnego wizerunku szkoty i
akceptacji obowigzkéw szkolnych,
- tworzenie zwyczajow i tradycji szkoty,
- ksztattowanie poczucia
wspoétodpowiedzialnosci za grupe i
umiejetnosci funkcjonowania w niej

z uwzglednieniem zasad tolerancji dla
odmiennos$ci pogladoéw, potrzeb,
przynalezno$ci, np. religijnej,
spotecznej, narodowej,
- wdrazanie do poszanowania mienia
spotecznego,
- Zzapoznanie uczniéw z ich prawami i
obowigzkami

szkolnymi i spotecznymi,
- monitorowanie realizacji obowigzku
szkolnego,

eliminowanie nieusprawiedliwionej
absencji,
- ksztattowanie pozadanych postaw
wobec obowigzkow szkolnych poprzez
przestrzeganie procedur zawartych w
Statucie Szkoty,
- stymulowanie aktywnoS$ci uczniow w
spotecznosci

klasowej, szkolnej i lokalnej (np.
wolontariat).

- Slubowanie klas I

- lekcje WOS

- zeszyt indywidualnych wyjs¢
ucznia

- dokumentowanie zycia szkoty
szkolna strona internetowa,

- dziatalno$¢ SU

- dziatalno$¢ Kota CARITAS,

- dziatalno$¢ Kota teatralnego

,Na Przekor”

- dziatalno$¢ Izby Regionalnej

- Dzien Edukacji Narodowej

- Dzien Otwarty Szkoty,

- Udziat w programie ,Kino

szkota”

odpowiedzialni
za prowadzenie szkolnej
strony www.
- opiekun SU
- opiekunowie
poszczegblnych agend
szkolnych




Ksztaltowanie postaw

- wzbogacanie wiedzy o regionie i kraju,
- Zzaznajamianie z tradycjami, historig i

- organizacja szkolnych imprez
okoliczno$ciowych

- wychowawcy

patriotycznych kulturg narodowa, - uroczyste obchody swigt - nauczyciele historii, WOS,
- ksztattowanie przywiazania do kraju i narodowych, waznych geografii, sztuki, jezyka
jego kulturowego dziedzictwa, wydarzen historycznych, polskiego, jezykéw obcych
- wpajanie patriotyzmu lokalnego, religijnych - opiekun SU
- ksztattowanie toZsamosci narodowej - konkursy, wystawy - opiekun Izby Regionalnej
przy jednoczesnym otwarciu na - wycieczki do muzeum itp.
wartosci kultury Europy;, - opieka nad miejscami pamieci
- wpajanie szacunku wobec symboli, narodowej
tradycji i miejsc pamieci narodowej, - lekcje historii, WOS, sztuki,
- celebrowanie $wigt narodowych i jezyka polskiego, godziny
lokalnych oraz uczestniczenie w nich, z wychowawca,
- ksztattowanie nawyku wtasciwych - poznanie prawa wyborczego,
postaw podczas uroczystosci i - dziatalno$¢ Izby Regionalnej,
eksponowania symboli narodowych i
panstwowych,
- zrozumienie roli demokratycznych
wyboréw
- wdrazanie do opieki nad miejscami
pamieci narodowej
- propagowanie wiedzy dotyczacej - godziny z wychowawcag - wychowawcy
Srodowiska - lekcje biologii, geografii, chemii | - nauczyciele, biologii,
przyrodniczego, - akcje ekologiczne, wystawy przyrody
Ksztattowanie postawy - two/t;zellli_e W'flrlunlféw do Poznayvania - o.rganizo_w?n(.e: Sprzqtanie gqull;afii, chemii
szacunku dla érodowiska wspoiza ezlnf)sa mllqdzy roznymi Sw1?1:(a, Dzien Z1er,n1, ) - opiekun SU
. elementami $rodowiska naturalnego - zbiorka surowcéw wtérnych
przyrodniczego, o . : .
. . oraz rozumienia przyczyn skutkow - wycieczki
ksztaltowanie nawykow ingerencji cztowieka w Swiat przyrody, | - akcje organizowane przez SU
proekologicznych ’ ’

- ukazywanie celowosci

przeprowadzania akcji
ekologicznych.

- ksztalttowanie poczucia

odpowiedzialno$ci za stan przyrody;

troski o jej przysztose,

- Zwracanie uwagi na
pozostawianie po sobie
porzadku,

- segregacja Smieci




- motywowanie do uczestniczenia w
ochronie $rodowiska naturalnego.

- wdrazanie do samodzielnego
poszukiwania informacji o zagrozeniach
Srodowiska w najblizszej okolicy,

- promowanie i ksztattowanie nawykow
proekologicznych,

- inicjowanie i realizowanie dziatan
korzystnych dla Srodowiska naturalnego
w najblizszym otoczeniu.

Planowanie kariery
edukacyjnej i zawodowej
ucznia

- pomoc uczniom w pogtebianiu wiedzy
o interesujacych ich zawodach,
- zapoznanie ze strukturg szkolnictwa
ponad podstawowego, kryteriami
przyjec i ofertg edukacyjng regionuy,
zasadami naboru do szkét w systemie
elektronicznym
- wskazywanie czynnikow istotmych
przy wyborze zawodu, profilu
ksztatcenia, takich jak: zdrowie,
zainteresowania, zdolnosci,
umiejetnosci, cechy charakteru i
temperamentu, uwarunkowania
ekonomiczne, zapotrzebowanie na
rynku pracy,
- wspomaganie ucznia w
rozpoznawaniu wtasnych
predyspozycji zawodowych, w
dokonywaniu samooceny- ustaleniu
mocnych stron-osiagnie¢, sukcesow,
zalet osobistych.
- ksztattowanie wtasciwej postawy
wobec pracy dtugofalowego planowania
i realizacji celéw,

- lekcje przedmiotowe -

realizacja
tre$ci zawodoznawczych
zawartych w programach
nauczania poszczegolnych
przedmiotéw

- lekcje WOS

- godziny z wychowawca

- lekcje z pedagogiem

- eksponowanie publikacji
zawodoznawczych

- wycieczki zawodoznawcze np.:

Targi Edukacyjne w regionie

- spotkania z przedstawicielami
szkot, w ramach ,,dni

otwartych”

- spotkania z pielegniarka

- Zajecia warsztatowe,

poradnictwo zawodowe,

wspotpraca z MCIZ w Krakowie,

- konsultacje z doradca
zawodowym, pedagogiem,
psychologiem, wspotpraca z

PPP w Wadowicach

- dyrekcja

- wychowawcy

- nauczyciel WOS

- nauczyciele innych

przedmiotéw

- pedagog,

- pielegniarka

- rodzice

- uczniowie

- przedstawiciele instytucji
wspierajgcych planowanie
kariery ( MCIZ, OHP, PPP)




- eliminowanie ,towarzyskiego”
charakteru wyboru szkoty przez
wskazywanie nastepstw chybionych
wyborow.

- wspomaganie rozwoju umiejetnosci
samodzielnego poszukiwania informacji,
gromadzenia koniecznej dokumentacji,

- wspieranie osobistej aktywno$ci
ucznia w obszarze samopoznania i
trafnej oceny posiadanych predyspozycji
i ograniczen,

- uSwiadomienie rodzicom potrzeby ich
aktywnego udziatu w decyzjach o dalszej
drodze ksztalcenia dzieci i motywowania
ich do wspotpracy w poszukiwaniu

- spotkania z rodzicami

informacji.
Osoby/instytucje
Cel Zadania Sposoby realizacji odpowiedzialne /realizujace
Doskonalenie - ochrona uczniéw przed skutkami niepozadanych
warunkow dziatan ludzi z zewnatrz, - godzina z wychowawca, - koordynator ds.
bezpiecznego - wdrazanie uczniéw do przestrzegania procedur - eksponowanie publikacji bezpieczenstwa
funkcjonowania i przepisow zwigzanych z bezpieczenstwem, - lekcje Edukacji dla - wychowawcy
ucznia w szkole | - doskonalenie kompetencji kadry pedagogicznej bezpieczenstwa - pedagog
i poza nig w zakresie znajomo$ci i przestrzegania przepisow, - r0ZmMowy Z uczniami - nauczyciele
- eliminowanie zagrozen pozarowych, - obserwacje

- zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

odpoczynku miedzy lekcjami,

- ochrona mienia spotecznego,

- przeciwdziatanie agresji w szkole,

- eliminowanie zagrozen zwigzanych z zachowaniami

ryzykownymi uczniéw.

- zaznajamianie z przepisami bhp, drogami
ewakuacyjnymi w szkole,

- Zaznajamianie i systematyczne przypominanie

- Zajecia warsztatowe,
wspotpraca z Osrodkiem
Interwencji Kryzysowej w
Radoczy,

-ewakuacja prébna

- spotkania z policjantem

- realizacja dziatan w zakresie
Zintegrowanej Polityki
Bezpieczenstwa- Szkota




zasad bezpiecznego poruszania sie po drogach,

podrézowania, nawigzywania znajomosci,

wypoczynku nad wodgq itp.,

- zaznajamianie z zasadami bezpiecznego korzystania

z Internetu.

- minimalizowanie zagrozen zwigzanych z drogg ,,do”

i,ze” szkoty,

- ksztattowanie gotowosci i umiejetnosci udzielania

pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

- uSwiadamianie zagrozen zwigzanych z Zyciem
towarzyskim, podré6zami, aktywnoscig w okresach

wolnych od nauki,

- doskonalenie umiejetno$ci szacowania ryzyka
sytuacyjnego, rozpoznawanie nietypowych

sygnatow niebezpieczenstwa,

- uSwiadamiane zagrozen zwigzanych z korzystaniem

z Internetu

- doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania i

nazywania zachowan agresywnych,

- ksztattowanie postaw odrzucajacych przemoc oraz

umiejetnosci nieagresywnego, asertywnego

zachowywania sie w sytuacjach konfliktowych i

problemowych,

- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w szkole.

Promujaca Bezpieczenstwo

Wspieranie
rozwoju
emocjonalnego i
budowanie
wlasciwych relacji
interpersonalnych

- doskonalenie umiejetno$ci rozpoznawania
czynnikéw ryzyka i wtaSciwego oceniania poziomu
zagrozenia,

- propagowanie wiedzy o spotecznych mechanizmach
wywierania wplywu i konstruktywnych sposobach
radzenia sobie z nimi (negocjacje, mediacje,
asertywna komunikacja wtasnych potrzeb, sztuka
odmawiania, dyskusji).

- ksztattowanie odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie,
- stymulowanie rozwoju samoakceptacji i
samokontroli,

- wspieranie rozwoju niezaleznosci od opinii grupy

- godzina z wychowawcg

- realizacja programow
profilaktycznych

- konsultacje pedagoga,

psychologa

- konsultacje ze specjalistami

wspotpraca z OIK, PPP

- rOZmowy Z uczniami

- wychowawcy
- pedagog

- psycholog

- instytucje




i odpornosci na nieakceptowang presje réwiesnicza,
- wspieranie rozwoju silnych wiezi emocjonalnych
z konstruktywnymi jednostkami i grupami
- wykorzystywanie nadarzajacych sie okazji do
praktycznego zastosowania wiedzy o technikach
opierania sie niepozgdanym wptywom,
- ksztattowanie umiejetnosci proszenia o pomoc
i rozpowszechnianie informacji o instytucjach,
osobach, ktére udzielajg wsparcia mtodziezy.
- ksztattowanie pozadanych postaw i zachowan
rodzicoéw wobec zagrozen zwigzanych z sytuacjami
ryzykownymi,
- wzbogacanie wiedzy o prawidtowosciach rozwoju
psychofizycznego w okresie dorastania,
- podnoszenie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji i
zachowan ryzykownych.

- monitorowanie nieusprawiedliwionej absencji,

Eliminowanie - rozpoznawanie przyczyn zjawiska indywidualnie - przestrzeganie procedur - wychowawcy
absencji i i w skali populacji szkolne;j. szkolnych - pedagog
lekcewazenia - motywowanie do uczestnictwa w lekcjach poprzez: - wspélpraca z rodzicami - psycholog
obowiazkow stwarzanie warunkdw do osiggniecia sukcesu i | - rozmowy z uczniem
szkolnych, uzyskania aprobaty spotecznej, wspomaganie w | - wspdtpraca z policja, sgdem
poprawa sytuacjach problemowych, ksztattowanie poczucia | - konsultacje psychologa
dyscypliny na przynalezno$ci i pozytywnych postaw wobec | ipedagoga,
lekcjach jako obowigzkdéw szkolnych, - wspétpraca z PPP, OIK
podstawowego -  motywowanie uczniow do alternatywnych
czynnika sposobdéw spedzania czasu wolnego
zwiekszajacego | - realizacja szkolnych procedur utrudniajacych
zagrozenie wagarowanie i wspierajacych rodzicow i uczniow
demoralizacja w radzeniu sobie z problemem,
i utrata szans - udzielanie uczniom i rodzicom pomocy
rozwojowych psychologiczno-pedagogicznej,
- wspéipraca z sadem i policja,
- aktywne uczestniczenie w lokalnych i krajowych - obserwacje - wychowawcy
akcjach edukacyjnych, - godziny z wychowawca - nauczyciele
- wspdipraca z osobami i instytucjami zajmujacymi - eksponowanie publikacji - pedagog,




Eliminowanie
zagrozen utraty
zdrowia i szans

rozwojowych

przez uzaleznienia

sie problematyka uzaleznien,

- podnoszenie kompetencji rodzicéw (opiekunéw)
w zakresie mechanizmoéw powstawania uzaleznien,
metod zapobiegania, rozpoznawania objawow
zazywania srodkéw uzalezniajgcych i wiasciwych
sposobow reagowania.

- promowanie aktywnych i atrakcyjnych form
zagospodarowania czasu wolnego,

- propagowanie wiedzy dotyczacej zdrowego
odzywiania,

- rozpowszechnianie wiedzy dotyczacej metod

radzenia sobie ze stresem,

- propagowanie wiadomos$ci dotyczacych zagrozen
cywilizacyjnych, w tym zwigzanych z korzystaniem
z Internetu, nawigzywania znajomosci przez
Internet, ujawniania swoich danych badz danych
innych osob, przestrzegania praw autorskich
publikacji,

- kreowanie wizerunku absolwenta,

- promowanie zdrowego stylu Zycia.

- reagowanie na préby eksperymentowania srodkami

uzalezniajgcymi zgodnie z procedurami,

- wspieranie rodzicdw i uczniow w rozwigzywaniu
problemow.

- lekcje biologii i wychowania do
Zycia w rodzinie
- Zajecia prowadzone przez
specjalistow
- udziat w spektaklach
profilaktycznych
- realizacja programu , Szkota
Promujaca Zdrowie”,
- Szkolne Koto Caritas
- Zajecia pozalekcyjne
- filmy edukacyjne na lekcjach
- Dni Bezpiecznego Internetu
- spotkania z policjantem,
- udziat w konkursach
profilaktycznych,
- organizacja Szkolnego Dnia
Sportu i Profilaktyki,
- udziat w programie
Zintegrowana Polityka
Bezpieczenstwa -, Szkota
promujaca bezpieczenstwo”.

- psycholog

- opiekun Caritas

- nauczyciele biologii
,przyrody i wychowania do
zycia w rodzinie

- pielegniarka szkolna

- nauczyciele informatyki

Rozpoznawanie
zagrozen
wystepujacych
w Srodowisku
i przeciwdzialanie
tym zagrozeniom

- monitorowanie nasilenia zjawiska agresji w szkole,
- monitorowanie (w miare mozliwosci)
wystepowania w szkole zachowan ryzykownych,
takich jak: palenie papieroséw, spozywanie napojow
alkoholowych, wagarowanie, przedwczesna inicjacja
seksualna, zachowania o charakterze przestepczym,
- eliminowanie wulgaryzmoéw w zyciu szkoty i poza
nia,

- ocenianie stopnia realizacji i efektywnoSci
Programu Wychowaweczo - Profilaktycznego,

- badanie postaw wobec srodkdw uzalezniajacych,

- rozpoznawanie rozmiaréw zagrozen w srodowisku,

- zbieranie informacji na temat

uczniow zagrozonych
demoralizacja

- badania ankietowe uczniow
i rodzicow

- wywiady $rodowiskowe

- wspotpraca z policjg i sadem

- wspélpraca z instytucjami

- konsultacje pedagoga

- konsultacje psychologa

- zajecia psychoedukacyjne

- eksponowanie publikacji

- pracownicy pedagogiczni
- wychowawcy

- pedagog

- psycholog

- przedstawiciele instytucji




rodzinie, szkole.

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom zagrozonym przemocg w rodzinie,

- wskazywanie specjalistycznych osrodkow i

instytucji pomocowych,

- wspotpraca z policjg, sagdem i innymi instytucjami
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

- Zintegrowana Polityka
Bezpieczenstwa - Szkota
Promujaca Bezpieczenstwo.

Cel Zadania Sposoéb realizacji Osoby/instytucje
odpowiedzialne /realizujace
Rozwiazywanie |~ rozpoznanie zakresu i skali zjawiska, - zajecia prowadzone przez - pedagog,
; - przeprowadzenie wstepnej diagnozy lub skierowanie | specjalistow - psycholog
przeciwdzialanie na badania do P01.‘adn1 Ps.ychologlczlno - Pedagogicznej, | - zajeciaz pedagoglem - log(?peda
problemom - p'rzeprowadzenle wywiadu z rodzicem lub - zajgcia z psychologiem - socjoterapeuta
edukacyjnym oplek}lnem, , . - zajecia war.sz_tatovxfe . - wychowgwcy
emocionalnyn,l - anghz.a Worow pracucznia. - dostrzeganie i wspieranie - nauczyciele
uCZnidw. - objecie ucznia pomoca psychologiczno - mocnych stron ucznia
. pedagogiczng, - wspotpraca z instytucjami
wzmacnianie . . . . :
;. - ustalenie zasad wspotpracy specjalista - rodzic - Pomocowymi
odpornosci . . o
hicznei uczen, - udziat w zajeciach
psycticzne] - korekcja i kompensacja zaburzonych funkcji, organizowanych w ramach
ucznia - monitorowanie postepow ucznia. pomocy psychologiczno -
pedagogicznej
- wigczenie rodzicow w zycie szkoty, integrowanie - organizowanie zebran - dyrektor
rodzicéw podczas wspdlnych zebran w szkole szkolnych i klasowych z - pedagog,
- uczestnictwo rodzicow w podejmowaniu decyzji rodzicami, - psycholog
waznych dla dziecka i szkoty, - szczegOlna pedagogizacja w - wspotpraca z PPP
Aktywizacja - nawigzanie wspoétpracy z nauczycielami, zakresie obowigzkow - logopeda
rodzicow do - uzyskiwanie informacji o wtasnym dziecku, stata rodzicielskich, - wychowawcy
wspolpracy w | wymiana informacji na temat dziecka - wybieranie Tréjki Klasowe;j, - nauczyciele
procesie - ksztattowanie Swiadomos$ci wplywu na losy swojego | wspieranie dziatalno$ci tych
wychowawczym | dziecka w szkole, znalezienie przyczyn niepowodzen rodzicow,

szkolnych swojego dziecka,

- pedagogizacja rodzicow,
wspieranie w procesie
wychowania




- zapoznanie rodzicow z szkolng
dokumentacja,

- udziat rodzicow w
uroczysto$ciach szkolnych

- docenienie, podziekowanie
rodzicom za wktad pracy i trud
wtozony w wychowanie
dziecka,

- organizacja wyjazdow na
ktérych rodzice jako
opiekunowie i dzieci wspdlnie
beda spedzac czas,




EWALUACJA

W ustaleniu czy realizowany program przynosi oczekiwane efekty, niezbedna jest
jego ewaluacja. Nalezy wiec kontrolowac¢ zar6wno przebieg procesu, jak i osiaggniete
wyniki. Proces powinien by¢ kontrolowany przez biezgce monitorowanie, a uzyskane
informacje wykorzystywane do modyfikacji samego programu (jezeli wystapi taka
potrzeba). Ewaluacje wynikoéw nalezy przeprowadzi¢ pod koniec kazdego roku szkolnego,
jesli zachodzi taka potrzeba.

Narzedzia ewaluacji:

mankiety dla uczniéw, rodzicéw, nauczycieli,
swywiady z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
=obserwacje,

=analiza dokumentow szkolnych.



